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Yeni TTK'da
genel kurullar

6102 sayil Turk Ticaret Kanunu ve bu kanuna bagh olarak cikartilan ikincil mev-
zuatlar gercevesinde anonim girketlerde aligik oldugumuz genel kurul milessesesi
limited sirketler icin de getirilmigtir. Daha dnce ortaklar kurulu karari ile yapilan
bircok degisiklik genel kurul yetkisine baglanmigtir. Genel kurullar her hesap do-
nemi sonundan itibaren 3 ay igerisinde yapiimalidir. Limited girketlerin genel kurul
toplantilari; gindemde ana sozlesme degisikligi, hisse devri, sermaye artinmi veya
azaltimi vb. gibi tescili zorunlu konularin bulunmasi durumunda tescil edilmeli-
dir. Tescili zorunlu konular giindeminizde yer almasa dahi genel kurul tutanag
ve hazirun listesini eklediginiz bir dilekce ile dosyaniza eklenmesi igin Ticaret Sicil
Mudurligl’ ne bagvurmaniz tavsiye ediyorum.

Anonim sgirketlerde genel kurullar, Yeni TTK’nin anonim girketlere iligkin 407 -
451. maddeleri ile 28.12.2012 tarih ve 28481 sayili Resmi Gazete’de yayinlanarak
yurtrlige giren “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul Ve Esaslari
lle Bu Toplantilarda Bulunacak Gumriik Ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri Hakkinda
Yonetmelik” ile duzenlenmistir. Yazimin konusunu bu genel kurullara iligkin usul
ve esaslar olusturmaktadir.

Genel Kurulun Devredilemez Yetkileri

Pay sahipleri girket iglerine iligkin haklarini genel kurulda kullanirlar. Bu sebeple
genel kurullara iliskin usul ve esaslari incelemeden dnce genel kurulun yetkileri ve
bunlardan devredilemeyecek yetkilerin hangileri oldugunun belirlenmesinde fayda
oldugu kanaatindeyim. Genel kurulun devredilemez yetkileri 6102 sayili Kanun’un
asagida sayili ilgili maddeleri ve anonim girketlerin genel kurul toplantilarinin usul
ve esaslari ile bu toplantilarda bulunacak gumrik ve ticaret bakanligi temsilcileri
hakkinda yonetmeligin 30. Maddesi 1. Fikrasinda diizenlenmigtir. Asagida yonet-
meligin maddeleri siralanmigtir.

(Yonetmelik) MADDE 30- (1) Genel kurul agagida belirtilen gorev ve yetkilerini bir
bagska organ veya kisilere devredemez:

a) Esas sozlesmenin degistirilmesi. (TTK Madde 408)

b) Yonetim Kurulu tyelerinin segimi, gorevden alinmasi ile ticret, huzur hakki,
ikramiye ve prim gibi haklarinin belirlenmesi ve ibralari hakkinda karar verilmesi.
(TTK Madde 408)

c) Kanunda ongoriilen istisnalar diginda denetginin se¢imi. (TTK Madde 408)

¢) Finansal tablolara, yonetim kurulunun yillik faaliyet raporuna, yillik kar tizerinde
tasarrufa, kar paylari ile kazang paylarinin belirlenmesine, yedek akgenin serma-

yeye veya dagitilacak kara katilmasi dahil, kullanilmasina dair kararlarin alinmasi.
(TTK Madde 408)
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d) Kanunda dngorulen istisnalar diginda sirketin sona er-
mesine ve tasfiyeden doniiimesine karar verilmesi. (TTK
Madde 408)

e) Onemli miktarda sirket varliginin toptan satigi. (TTK
Madde 408) Bu fikrada bir agiklik yoktur. Bir sirket var-
iginin dnemli miktarda olup olmadiginin neye gore be-
lirlenecegine ikincil mevzuatlarla agiklik getirilmesinde
fayda oldugu kanaatindeyim.

f) Esas sozlesme ile gorev sireleri belirlenmemis ise
yonetim kurulu tiyelerinin ¢ yilr asmamak {izere gorev
surelerinin belirlenmesi. (TTK Madde 362)

g) Aksi kanunlarda dngorilmedikge; her tirli tahvil, fi-
nansman bonolari, varliga dayal senetler, iskonto esasi
lizerine diizenlenenler de dahil, diger borglanma senetle-
ri, alma ve degistirme hakkini haiz senetler ile her gesit
menkul kiymetlerin gikarilmasi veya bu hususta yonetim
kuruluna yetki verilmesi. (TTK Madde 504)

@) Birlesme, bolunme, tir degistirme kararlarinin alin-
masi. (TTK Madde 134)
h) Hakimiyet sdzlesmesinin onaylanmasi. (Ticaret Sicili
Yonetmeligi Madde 106)

1) Genel kurulun ¢calisma esas ve usullerine iligkin i¢ yo-
nergenin onaylanmasi veya degistirilmesi.

i) Sermayenin azaltiimasina iligkin yonetim kurulunca
hazirlanan raporun onaylanmasi. (TTK Madde 473)

j) Sirketin tescil tarihinden itibaren iki yil icinde bir ig-
letme veya aynin esas sermayenin onda birini agan bir
bedel kargiliginda devralinmasina veya kiralanmasina
iliskin yapiimis sozlesmelerin onaylanmasi.

Goruldugu gibi sermayenin azaltiimasi, birlesme, bo-
lunme, tir degistirme gibi pay sahiplerini onemli dlgiide
etkileyebilecek ve itiraza sebep olabilecek kararlar TTK
cesitli maddeleri ve yukarida bahsi gegen yonetmelikle
sadece genel kurul yetkisine birakilmigtir.

Toplanti Cesitleri, Zamanlari, Yeri,
Gagriya Yetkili Olanlar lle Cagri
Usult

Anonim girketlerde 3 gesit genel kurul yapilabilir.

a) Olagan genel kurul toplantisi: Sirket organlarinin se-
cimine, finansal tablolara, yonetim kurulunun yillik faa-
liyet raporuna, karin kullanim gekline, dagitilacak kar ve
kazang paylarinin oranlarinin belirlenmesine, yonetim
kurulu tiyelerinin ibralari ile faaliyet donemlerini ilgilendi-
ren ve gerekli gorulen diger konulara iliskin miizakereler
yapmak ve karar almak uizere her hesap donemi igin ya-
pilan toplantilardir. Her hesap donemi sonundan itibaren
{ic ay icinde yapilir. Buna gore hesap donemi takvim yil
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olan girketlerde toplantilar yilin ilk Gi¢ ayi icinde (en geg
31 Mart), dzel hesap donemi olan sirketlerde ise, hesap
doneminin bittigi giinii izleyen ilk U ay i¢inde yapilir.

b) Olaganusti genel kurul toplantisi: Sirket igin luzumu
halinde veya zorunlu ve ivedi sebepler ¢iktigi takdirde
yapilan ve giindemini toplanti yapilmasini gerektiren se-
beplerin olusturdugu toplantilardir. Sirket i¢in toplantinin
yapiimasini gerektiren durumlarin ortaya ¢iktigi zaman-
larda yapilir.

c) Imtiyazli pay sahipleri 0zel kurulu toplantisi: Imtiyazli
paylarin bulundugu sirketlerde, genel kurulun imtiyazli
pay sahiplerinin haklarini sinirlayacak tarzda esas soz-
lesmeyi degistirmeye karar vermesi halinde, Kanun’un
454’inc maddesine gore esas sozlesme degisikligi
kararini onaylamak icin sadece imtiyazli pay sahiplerinin
katihmiyla yapilan toplantilardir. Imtiyazii paylarin bu-
lundugu sirketlerde genel kurul tarafindan imtiyazli pay
sahiplerinin haklarini ihlal edecek mahiyette esas soz-
lesme degisikligine karar verilmesi halinde, anilan karar
tarihinden itibaren en geg bir ay iginde toplantiya ¢agrilir.
Bu siire sonuna kadar imtiyazli pay sahipleri toplantiya
cagriimazsa, her imtiyazli pay sahibi yonetim kurulunun
cagr siresinin son guniinden baglamak {zere onbeg
gln iginde, bu kurulun toplantiya gagrilmasini mahke-
meden isteyebilir. Cagriya ragmen siiresi iginde imtiyazli
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pay sahipleri 6zel kurulu toplanamazsa, genel kurul kara-
ri onaylanmig sayilir.

Genel kurul toplantilar esas sdzlesmede aksine bir hi-
kiim yoksa sirket merkezinin bulundugu mulki idare bi-
rimi sinirlar iginde yapilir. Bu sininn disinda veya yurt
diginda genel kurul toplantisinin yapilabilmesi i¢in bunun
esas sozlesmede acikca diizenlenmesi gerekir.

Genel kurul toplantisinin yapilabilmesi icin pay sahipleri-
ne genel kurul toplantisi i¢in ¢agri yapiimasi esastir. Ge-
nel kurul ¢agrisi yapmaya yetkisi olanlar yukarida bahsi
gecen yonetmeligin 9. maddesinde diizenlenmigtir. Buna
gore:

(1) Olagan ve olaganiistii genel kurullar ile imtiyazli pay
sahipleri 0zel kurulu, gorev suresi sona ermis olsa bile
yonetim kurulu tarafindan toplantiya ¢agrilir.

(2) Yonetim kurulunun mevcut olmamasi veya devamli
olarak toplanamamasi yahut toplanti nisabinin olugsma-
sina imkan bulunmamasi halinde, Kanun’un 410’uncu
maddesinin ikinci fikrasina gdre, mahkemeden izin alan
pay sahibi genel kurulu toplantiya cagirabilir.

(3) Sirket sermayesinin en az onda birini, halka agik sir-
ketlerde yirmide birini olugturan veya esas sozlesmede
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ongorulmesi halinde daha az sayidaki pay sahiplerince
olusturulan azlik pay sahipleri, yonetim kurulundan, ge-
rektirici sebepleri ve giindemi belirterek, genel kurulun
toplantiya gagrilmasini veya genel kurul zaten toplanacak
ise, karara baglanmasini istedikleri hususlarin giindeme
konulmasini yazili olarak noter araciligiyla isteyebilirler.
Giundeme madde konulmasi isteminin, ¢agr ilaninin
Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi’'nde yayimlanmasina iligkin
ilan ticretinin yatinimasi tarihinden dnce yonetim kurulu-
na ulagmig olmasi gerekir.

(4) Azlik pay sahiplerinin, genel kurulun toplantiya ¢ag-
rilmasina iligkin yonetim kuruluna yaptiklari bagvurunun
kabul edilmesine ragmen kirk bes giin igerisinde toplanti
cagnsinin yonetim kurulu tarafindan yapiimamasi halin-
de azlik pay sahipleri, genel kurulu toplantiya gagirabilir.
(5) Azlik pay sahiplerinin, genel kurulun toplantiya ¢ag-
riimasina iligkin talebinin yonetim kurulu tarafindan
reddedilmesi veya yedi is giinil igerisinde olumlu cevap
verilmemesi Gizerine Kanun’un 412’nci maddesi geregin-
ce mahkemece atanmig kayyim tarafindan genel kurul
toplantiya gagrilabilir.

(6) Tasfiye halinde olan sirketlerde tasfiye memurlari,
gorevleri ile ilgili konular i¢in genel kurulu toplantiya ¢a-
Qirabilirler.

(7) Suresi igerisinde yonetim kurulu tarafindan toplanti-
ya ¢agrilmamasi lzerine, Kanun’un 454’tincii maddesi-
nin ikinci fikrasi uyarinca mahkeme tarafindan yetkilen-
dirilen imtiyazl pay sahiplerinden her biri, imtiyazli pay
sahipleri 0zel kurulunu toplantiya gagirabilir.

Genel kurullar ¢cagrili ve ¢agrisiz olarak toplanabilir. Cag-
rili yapiimasi toplanti gagris, ilan ve toplanti gunleri harig
olmak izere, toplanti tarihinden en az iki hafta dnce yapi-
lir. Bitiin pay sahipleri veya temsilcileri, aralarindan biri
itirazda bulunmadigi takdirde, ¢agn usuliine uyulmak-
sizin genel kurul gagrisiz olarak toplanabilir ve toplanti
nisabi var oldugu siirece karar alabilirler.

Bakanlik Temsilcisi Bulundurma

Zorunlulugu Olan Haller

Genel kurul toplantisinda bazi hallerde bakanlik temsil-
cisi bulundurma zorunlulugu bulunmaktadir. Bu haller
anonim girketlerin genel kurul toplantilarinin usul ve
esaslari ile bu toplantilarda bulunacak gumrik ve ticaret
bakanhg temsilcileri hakkinda ydnetmeligin 32. madde-
sinde ayrintili bir sekilde diizenlenmisgtir.

1) Asagida sayilan genel kurul toplantilarinda ve bunlarin
ertelenmesi halinde yapilacak ikinci toplantilarda Bakan-
Ik temsilcisinin bulunmasi zorunludur:
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- Kurulug ve esas sbzlesme degisikligi islemleri Bakanlik
iznine tabi olan girketlerin biitin genel kurul toplantila-
rinda, diger sirketlerde ise gindeminde,

- Sermayenin arttinimasi veya azaltiimasi,

- Kayith sermaye sistemine gegilmesi ve kayith sermaye
sisteminden gikilmasi,

- Kayith sermaye tavaninin arttinimasi veya faaliyet ko-
nusunun degistiriimesine iliskin esas sozlesme degisik-
ligi ile birlesme, bolinme veya tir degisikligi konular
bulunan genel kurul toplantilarinda.

- Genel kurula elektronik ortamda katilim sistemini uygu-
layan girketlerin genel kurul toplantilarinda.

- Yurt diginda yapilacak butiin genel kurul toplantilarinda.

- Yurt diginda yapilacak imtiyazl pay sahipleri tzel kurul
toplantilarinda.

2) Yukarida sayilanlar digindaki genel kurul toplantilarin-
da ve imtiyazli pay sahipleri 6zel kurullarinda Bakanlik
temsilcisinin bulunmasi zorunlu degildir. Ancak genel
kurulu toplantiya ¢agiranlarin talep etmeleri ve bu talep-
lerin gorevlendirme makaminca uygun gorilmesi halin-
de Bakanlik temsilcisi gorevlendirilebilir.

Yine, 6102 sayill TTK'nin 617. maddesinin 3. fikrasinda
“Toplantiya ¢agri, azligin ¢agri ve dneri hakki, gindem,
oneriler, cagnsiz genel kurul, hazirlik dnlemleri, tutanak,
yetkisiz katilma konularinda anonim sirketlere iligkin hi-
kiimler, Bakanlik temsilcisine iligkin olanlar harig, kiyas
yoluyla uygulanir. Her ortak kendisini genel kurulda ortak
olan veya olmayan bir kisi araciligiyla temsil ettirebilir.”
denilmektedir. Bu maddeden de anlagilacagi gibi anonim
sirketlerin bakanlk temsilcisine iligkin hukiimleri limited
sirketler icin uygulanmayacaktir. Dolayisiyla limited gir-
ketlerin genel kurul toplantilarinda Bakanlik temsilcisinin
bulunmasina stz konusu degildir.

Tescil ve llan

Genel kurul toplanti sonuclarinin anonim sirketler icin
her durumda ticaret siciline tescili gereklidir. Limited
sirketlerde ise, gindemde daha dnce tescili zorunlu ko-
nularin (ana sozlesme degisikligi, hisse devri, sermaye
artinmi veya azaltimi vs.) olmasi halinde bunlarin tescili
gerekli olup, bunun disindaki genel kurullarin tescilinin
gerekliligine iliskin bir diizenleme yoktur. Bu kapsamda
anonim ve limited girketlerde tescili zorunlu iglemlerin
incelenmesinin faydali oldugu kanaatindeyim.
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